
ภาคการ ภาคการ
ศึกษา ศึกษา

ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                                 36   หนวยกิต ข.  หมวดวิชาเฉพาะ                                                             90  หนวยกิต
ข.1  กลุมวิชาแกน                                                    39  หนวยกิต

9000105 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 3 2562308 กฎหมายธุรกิจ 3
9000106 ภาษาไทยเพ่ือการประยุกตใช 3 2572100 หลักเศรษฐศาสตร 3
9000107 ภาษาอังกฤษเชิงบูรณาการ 3 2574204 การวิเคราะหเชิงปริมาณ 3
9000108 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 3 3502301 การประยุกตใชคอมพิวเตอรในงานธุรกิจ 3
9000109 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประยุกตใช 3 3503207 สถิติเพ่ืองานวิจัยทางธุรกิจ 3

3503301 การจัดการการผลิตและปฏิบัติงาน 3
บังคับเรียน 3504102 จริยธรรมทางธุรกิจ 3
9000203 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา 2 3522106 บัญชีการเงิน 3
9000204 สุนทรียภาพของชีวิต 2 3531103 การเงินธุรกิจ 3
เลือกเรียนอยางนอย  1  รายวิชา 3532204 การภาษีอากรธุรกิจ 3
9000201 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน 2 3541102 หลักการตลาด 3
9000202 ความจริงของชีวิต 2 3601103 การจัดการทรัพยากรมนุษย 3

     ก.3  กลุมวิชาสังคมศาสตร เลือกไมนอยกวา                 6   หนวยกิต 3601104 หลักการจัดการ 3
9000301 วิถีไทย 3 ขอกําหนดเฉพาะ
9000302 วิถีโลก 3
9000303 นครศรีธรรมราชศึกษา 3 ประจําวัน 1 โดยใมนับเปนหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จหลักสูตร
9000304 ชีวิตและเศรษฐกิจพอเพียง 3 1572105 ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสารในชีวิตประจําวัน 1 3

     ก.4  กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี        9 นก. ข.2  กลุมวิชาเอก                                                      45  หนวยกิต
บังคับเรียน         ข.2.1  วิชาเอกการจัดการทรัพยากรมนุษย
9000406 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต 3 1)  กลุมวิชาเอก  บังคับเรียน                   30  หนวยกิต
9000407 การคิดและการตัดสินใจ 3 3601202 การวางแผนทรัพยากรมนุษย การสรรหา
เลือกเรียนอยางนอย  1  รายวิชา และคัดเลือก 3
9000403 พืชพรรณเพ่ือชีวิต 3 3602201 ภาวะผูนํา 3
9000408 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอม 3 3602308 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 3

3603304 การบริหารคาตอบแทน 3
3603305 การบริหารผลการปฏิบัติงาน 3

โครงสรางหลักสูตร  (ปการศึกษา 2555)
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต    สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  วิชาเอกการจัดการทรัพยากรมนุษย  ระดับปริญญาตรี  

ช่ือ (นาย, นาง, นางสาว) ……………………..……………….  รหัส  …………………..  กลุมเรียน…………………..
วัน  เดือน  ป  เกิด …………………………… วุฒิเดิม…………………….. ภาคการศึกษาท่ีเขาเรียน …………………

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา  132  หนวยกิต

รหัสวิชา ช่ือวิชา นก. เกรด รหัสวิชา ช่ือวิชา นก. เกรด

     ก.1   กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร                             15   หนวยกิต

     ก.2    กลุมวิชามนุษยศาสตรเลือกเรียนไมนอยกวา      6   หนวยกิต

นักศึกษาตองเรียนในรายวิชาภาษาจีนเพ่ือการส่ือสารในชีวิต



ภาคการ
ศึกษา

3603310 ภูมิปญญาไทยกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 3
3603311 การจัดการทรัพยากรมนุษยเชิงกลยุทธ 3
3603312 แผนธุรกิจสําหรับการจัดการทรัพยากรมนุษย 3
3603901 การวิจัยการจัดการทรัพยากรมนุษย 3
3604905 สัมมนาทางการจัดการทรัพยากรมนุษย 3

2) กลุมวิชาเอกเลือก เลือกเรียนไมนอยกวา    15  นก.
3602202 พฤติกรรมองคการ 3
3602203 การพัฒนาองคการ 3
3602204 การสรางทีมงาน 3
3602205 การจัดการความขัดแยง 3
3602309 การพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือประสิทธิภาพ

ในการทํางาน 3
3603306 แรงงานสัมพันธและกฎหมายแรงงาน 3
3603308 การจัดการระบบสารสนเทศทางทรัพยากรมนุษย 3
3603801 การปฏิบัติการทางดานการจัดการทรัพยากร

มนุษย 3

ข.3  กลุมวิชาประสบการณวิชาชีพ เลือกเรียนไมนอยกวา  6 นก.
3504815 การฝกประสบการณวิชาชีพทางการบริหารธุรกิจ 6
3504816 สหกิจศึกษา 6

ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี                                                           6  หนวยกิต

รหัสวิชา ช่ือวิชา นก. เกรด


